STIFTUNG STIFT NEUZELLE

Stellenausschreibung \
STIFTUNG STIFT
. . . NEUZELLE
Die Stiftung Stift Neuzelle, rd
eine Stiftung des 6ffentlichen Rechts des Landes Brandenburg, / \

sucht zum nachstmoglichen Termin eine/n

Hausmeister (wm,d)

Rahmenbedingungen:

Die Stiftung Stift Neuzelle ist eine o6ffentlich-rechtliche Stiftung des Landes Brandenburg.
Sie hat nach § 2 Stift-Neuzelle-Gesetz folgenden Stiftungszweck:

1. die denkmalgeschiitzte Klosteranlage in Neuzelle wiederherzustellen, sie der Offentlichkeit zu-
ganglich zu machen sowie Einrichtungen zu férdern, die der Bildung, Wissenschaft und Kultur
dienen

2. die kulturelle Tradition und das historische Erbe des Stifts Neuzelle zu wahren ...

Die Klosteranlage von Neuzelle mit seiner 750-jahrigen Geschichte zahlt zu den groRten vollstindig
erhaltenen barocken Baudenkmalen in Nord- und Ostdeutschland sowie zu den herausragenden
Destinationen in Brandenburg. Sie ist ein Zeugnis zisterziensischer Baukunst.

Das ,Barockwunder Brandenburgs” wurde seit 1996 durch die Stiftung aufwandig saniert. Die
Kernaufgaben der Stiftung liegen im Bauen und Restaurieren, der Bewirtschaftung des
Stiftungsvermaogens und der Schaffung vielfaltiger kulturhistorischer Angebote.

Die Stiftung beschéftigt rund 35 Mitarbeitende (Stand: Méarz 2026) in den Bereichen Verwaltung,
Marketing und Kultur, Forstbetrieb sowie rund 10 Mitarbeitende in geringfligigen Beschaftigungs-
verhadltnissen.

Das Stiftungsvermogen besteht aus der historischen Klosteranlage mit zwei Barockkirchen, die der
katholischen und evangelischen Kirche zur Nutzung liberlassen sind, einem spatgotischen Kreuzgang,
einem Weinberg, zwei Uberregional beachteten Museen, Wirtschaftsgebauden sowie dem 5 h grofRen
Klostergarten mit Orangerie. Zum Vermogen gehoren des Weiteren die ehemals kl6sterlichen
Liegenschaften auRerhalb der Klosteranlage.

Aufgabenschwerpunkte:

e Betreuung technischer Anlagen im Liegenschaftsbestand der Stiftung

e Durchfiihrung von Kleinstreparaturen und leistbaren Instandsetzungsarbeiten

e Mitarbeit und Unterstitzung bei der Havariebeseitigung, Instandhaltung und Verkehrssiche-
rung im Liegenschaftsbestand der Stiftung

e Mitarbeit und Unterstlitzung bei der Betreuung von Dienstleistungs- und Wartungsvertragen
und Prifungen im Liegenschaftsbestand der Stiftung



o Pflege der AulRenanlagen und Unterstiitzung bei der Pflege der Griinflachen des Liegen-
schaftsbestandes der Stiftung

e Reinigungsleistungen

e technische Betreuung und Unterstlitzung der Kulturveranstaltungen der Stiftung Stift Neu-
zelle sowie von Fremdveranstaltungen

Ausgewadhlite Arbeits- und Aufgabenmerkmale:

Uberwachung und Sicherstellung des Betriebs der technischen Anlagen im Liegenschaftsbereich

der Stiftung

o Bedienung, Uberwachung und leistbare Wartungen der haustechnischen Anlagen

o Uberpriifung von Sicherheitseinrichtungen und SchlieRanlagen

o Kontrolle und Begehung der Kellergange, Dachraume und Heiz- und Technikrdume der
Klosteranlage

o Mitwirkung bei der Wartung und Sicherstellung der Pflege der technischen Gerate im Be-
stand der Stiftung

o eigenstindige Uberwachung und Einstellen der AuBenbeleuchtungen

O

O
O
O

Durchfihrung von leistbaren Instandsetzungsarbeiten und Kleinstreparaturen

eigenstandiges Erkennen von Defekten und Mangeln

Meldung von Defekten und Mangeln an die Sachgebietsleitung Bauen

eigenstandige Durchfiihrung von schnell umsetzbaren Kleinstreparaturen

Durchfihrung leistbarer Instandsetzungsarbeiten nach Abstimmung mit der Sachgebiets-
leitung Bauen

Mitteilung der durchgefiihrten Instandsetzungsarbeiten an die Sachgebietsleitung Bauen

Verantwortung fiir das selbststandige Erkennen von Havarien, Instandsetzungsbedarfen und

Mangeln im Bereich der Verkehrssicherung sowie Mitteilung der Feststellungen an die Sachge-
bietsleitung Bauen

O

o

sofortige Meldung von Havarien an die Sachgebietsleitung Bauen und Einleitung von
MaBnahmen zur Schadensbegrenzung

Instandsetzungsbedarfe erkennen und an die Sachgebietsleitung Bauen melden
schnell leistbare Kleinstreparaturen umsetzen

Meldung von Mangeln im Liegenschaftsbereich der Stiftung an die Sachgebietsleitung
Bauen, Sicherstellung der Dokumentation der Mangel an der Verkehrssicherung

Mitarbeit und Unterstiitzung bei der Betreuung von allen Dienstleistungs- und Wartungsvertra-

gen und Prifungen im Liegenschaftsbereich der Stiftung

O
O
O

zelle
o

Einweisung und Begleitung von ortsunkundigen Wartungs- und Dienstleistungsfirmen
Unterstiitzung der Fremdfirmen zur Erfiillung der Auftrage

Kontrolle und Unterstiitzung der Reinigungsarbeiten von Fremdfirmen (z.B. Lampen ab-
nehmen)

Begleitung bei grolReren Reparaturen, Wartungen und Prifungen von Fachfirmen
Sicherstellung der periodischen Priifungen der Brandschutzeinrichtungen im Rahmen der
Priffristen

Mitarbeit und Unterstiitzung bei den sachgebietsiibergreifenden Aufgaben der Stiftung Stift Neu-

regelmaRige wiederkehrende Beschaffung von Kleinmaterialien fiir den Verbrauch
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mindestens 2x jahrliche Ablesung aller Zahlerstande fiir Gas (22), Strom (70), Wasser (50)
und Heizkostenmessgeréte (30) der Klosteranlage und des Liegenschaftsbestandes, die
Aufzadhlung ist erweiterbar

Annahme und Verteilung von Verbrauchsmaterialien, Flyern und Werbebroschiiren der
Stiftung Stift Neuzelle

Reparaturarbeiten am Gebrauchsmobiliar der Stiftung

Ein-, Aus und Umrdumungs- und Transportarbeiten der Stiftung (z.B. fiir Grundreinigung)

e Technische und organisatorische Betreuung der dienstlichen und nicht personengebundenen
Dienstfahrzeuge der Stiftung Stift Neuzelle

O

technische und organisatorische Betreuung der dienstlichen und nicht personengebunde-
nen Dienstfahrzeuge der Stiftung Stift Neuzelle

Sicherstellung des fahrbereiten und verkehrssicheren Zustandes

regelmaRige eigenstandige und bedarfsgerechte Betankung und Reinigung (innen und
auRen) der Fahrzeuge

regelmiRige eigenstindige Kontrolle der Fahrzeugfliissigkeiten (Olstand, Kithlwasser,
Bremsflissigkeit, Scheibenwasser, ...)

Sicherstellung der notwendigen Reifenwechsel /(Sommer-, Winterreifen, erkennbare Rei-
fenschaden, Reifenabnutzung)

Sicherstellung der Einhaltung der TUV-Termine

Fahrten zur Werkstatt und Abholung

e Selbststandige Pflege- und Reinigungsarbeiten im Bereich der Liegenschaften der Stiftung sowie
Unterstiitzung bei der Pflege der Griinflachen des Liegenschaftsbestandes der Stiftung

@)

Durchfiihrung regelmaRig anfallender Pflege- und Reinigungsarbeiten an festgelegten Ob-
jekten und Bereichen.

Unterstlitzung bei der Pflege der Griinflachen des Liegenschaftsbestandes der Stiftung.
Sicherstellung der ordnungsgemalen Millentsorgung einschlieBlich Kontrolle und Sau-
berhaltung der Miillstandplatze.

Kontrolle und Reinigung von Regenrinneneinlaufen, Abwasser- und Regenwasserschéach-
ten sowie frei zugdnglichen technischen Anschlissen im {iblichen Unterhaltungsrahmen.
nach Anweisung Raumen von Schnee und Streuen von Sand an ausgewahlten Standorten
der Stiftung

e Technische Betreuung und Unterstiitzung bei allen Kulturveranstaltungen der Stiftung Stift Neu-
zelle sowie von Fremdveranstaltungen

O

Vorbereitung und Bestlickung von Material und Inventar der Stiftung fir Veranstaltungen
Uberpriifung der technischen Anlagen in Vorbereitung der Kulturveranstaltungen
Reinigungsarbeiten vor und nach den Veranstaltungen nach Weisung der Mitarbeiter/in-
nen der Kulturabteilung

Abenddienste nach Einweisung durch die Mitarbeiter/innen der Kulturabteilung

Aufbau und Abbau von Inventar (Bestuhlung, Biihne Beleuchtung ...) fir die Veranstaltun-
gen nach Weisung der Mitarbeiter/innen der Kulturabteilung

Transportarbeiten fir den Bereich Kultur nach Weisung der Mitarbeiter/innen der Kultur-
abteilung

Die Aufziihlung ist nicht abschliefend und Anderungen der Struktur und Aufgabenbereiche sind méglich.
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Anforderungsprofil:

e abgeschlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung;
alternativ einschlagige, durch praktische Berufserfahrung nachgewiesene Befahigung fir die
beschriebenen Tatigkeiten

Personliche Anforderungen:

e sorgfiltige, zuverldssige und strukturierte Arbeitsweise

e praktische Problemlésungskompetenz sowie umsichtiges Handeln im laufenden Betrieb

e freundliches, sicheres und serviceorientiertes Auftreten gegeniiber Mietern, Besuchern,
Dienstleistern und Beschaftigten

e Teamfahigkeit, Loyalitat, Diskretion und Verantwortungsbewusstsein

o korperliche Belastbarkeit und Flexibilitdt im Rahmen der Aufgabenwahrnehmung

e Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung

e Bereitschaft zu Diensten auch auRerhalb Ublicher Arbeitszeiten bei tariflicher Vergilitung (Bsp.
Veranstaltungen an Wochenenden, Feiertagen und in den Abendstunden, Havarieeinsatze)

e Fihrerschein Klasse B, C1, BE

Das erwartet Sie bei uns:

e eine sichere, langfristige Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst

e ein vielseitiges Aufgabengebiet in einem kollegialen Team

e ein besonderer Arbeitsplatz in historischer Umgebung im Erholungsort Neuzelle
e Vergltung nach TV-L sowie betriebliche Altersvorsorge

o flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, 40-Stunden-Woche)

e gute Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Informationen zur Bewerbung:

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf (gerne mit Foto), Abschluss- und
Arbeitszeugnissen, Tatigkeitsnachweisen und der Angabe zu Ihrem mdglichen Arbeitsbeginn richten
Sie bitte (zusammengefasst in einer PDF-Datei) bis spatestens 30. August 2026 per E-Mail an Frau
Ilka Bretag, Personal:

bretag@stift-neuzelle.de

Die Vergitung erfolgt gemal TV-L bis EG 5, bei einer wochentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen
Verarbeitung und Speicherung lhrer persénlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Daten innerhalb von drei Monaten gel6scht.

Bitte beachten Sie, dass im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten (z.B. Fahrt- und
Bewerbungskosten) nicht erstattet werden.

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte per Telefon
zu allgemeinen und arbeitsrechtlichen Inhalten an Frau llka Bretag, Personal:

Telefon: 033652 814 13

zur Funktion und zu den Tatigkeitsmerkmalen an Herrn Jan Battmer, SGL Bau & Projektmanagement:
Telefon: 033652 814 23
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