
STIFTUNG STIFT NEUZELLE 
 
 
Stellenausschreibung 
 
Die Stiftung Stift Neuzelle, 
eine Stiftung des öffentlichen Rechts des Landes Brandenburg, 
 
sucht zum nächstmöglichen Termin eine/n 
 

Forstwirt (m/w/d) 

Rahmenbedingungen:  

Die 1996 gegründete Stiftung Stift Neuzelle hat die Aufgabe, das Kloster Neuzelle denkmalgerecht 
wiederherzustellen und kulturtouristisch zu entwickeln. 

Zur Erfüllung des Stiftungszweckes wurden der Stiftung Stift Neuzelle ehemalige klösterliche 
Liegenschaften übereignet. Im Jahr 2016 wurde ein eigener Forstbetrieb mit einer 
Flächenverantwortung von ca. 11.200 ha (Wald, Offenland und Seen) in einem der schönsten 
Naturräume Ostbrandenburgs installiert und völlig neu aufgebaut.  

Unsere Kernkompetenzen liegen in der forstlichen Bewirtschaftung sowie der Entwicklung und 
nachhaltigen Nutzung aller Flächenpotentiale. Wir zeichnen uns durch einen hervorragenden Team-
Spirit, ein innovatives, modernes Management und eine gute Vernetzung in die Wissenschaft und 
Politik aus. 
 
Kernaufgaben: 
 

• Umsetzung aller üblichen Forstbetriebsarbeiten 

• Tätigkeitsschwerpunkte: Waldverjüngung, Waldschutz, Verkehrssicherung, Produktion, 
Jagdvorbereitungen  

 
Anforderungsprofil: 

• abgeschlossene Berufsausbildung zum Forstwirt 

• fachliche, handwerkliche und technische Kenntnisse und Fertigkeiten   

• Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Zuverlässigkeit 

• Eigenverantwortung und Selbständigkeit 

• Fahrerlaubnis Klasse B, wünschenswert Klasse T 

• gute körperliche Fitness und gesundheitliche Eignung für den forstlichen Außendienst 

Das erwartet Sie bei uns: 
 

• ein unbefristetes Angestelltenverhältnis im öffentlichen Dienst  

• eine umfassende Einarbeitung in einem engagierten Team 

• ein freundliches, wertschätzendes Betriebsklima 

• gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• eine vollumfängliche, hochmoderne Ausstattung an Arbeitsmitteln und Ausrüstung  

 



• eine Vergütung gemäß TV-L, Jahressonderzahlung sowie betriebliche Altersvorsorge 

• 30 Tage Erholungsurlaub 
 

Informationen zur Bewerbung: 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Anschreiben unter Angabe Ihres frühest-
möglichen Eintrittstermins. Relevante Zeugnisse und Nachweise können Sie Ihrer Bewerbung gerne 
beifügen. Ein Bewerbungsfoto ist nicht erforderlich. 
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung zusammengefasst in einer PDF‑Datei bis spätestens 10. Juli 2026 
per E‑Mail an Frau Ilka Bretag, Personal: 
 

bretag@stift-neuzelle.de  
 
Ihre personenbezogenen Daten werden im Rahmen des Bewerbungsverfahrens gemäß den daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen verarbeitet und spätestens drei Monate nach Abschluss des 
Verfahrens gelöscht. 
Bewerbungskosten können nicht erstattet werden. 
 

Für Rückfragen kontaktieren Sie bitte Frau Bretag unter Tel. 033652 814 13. Bei inhaltlichen Fragen 

steht Ihnen der Forstbetriebsleiter Herr Schnittker telefonisch unter Tel. 033652 814 34 oder per 

E-Mail an schnittker@stift-neuzelle.de gerne zur Verfügung.“ 
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